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EIN UNTERNEHMEN DER STADT JENA

Der Kommunalservice Jena ist als moderner Dienstleister der Stadt Jena auf den viel-
faltigsten Gebieten, wie z. B. Entsorgungs- und Bauwirtschaft, Strallenreinigung, StralRen-
beleuchtung, Lichtsignalanlagen, Friedhofs- und Grinanlagenpflege, Pflege der 6ffentlichen
Baume und Spielplatze sowie Bestattungswesen sehr erfolgreich tatig.

Um den standig steigenden Anforderungen bei der Wahrnehmung unserer Aufgaben gerecht
zu werden, suchen wir im Jahr 2016 zur Wiederbesetzung frei werdender Stellen und im
Zuge unserer Aufgabenerweiterung

Berufskraftfahrer/innen
Gartner/innen, Fachrichtung Friedhofsgartnerei oder GaLaBau
Handkrafte

in einem Vollzeitarbeitsverhaltnis. Die Stellen sind gemald § 14 Teilzeit- und Befristungs-
gesetz befristet. Die Mdglichkeit der Ubernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis ist
gegeben.

Ihr Aufgabengebiet umfasst entsprechend lhres spezifischen Einsatzes insbesondere:
e Einsammlung, Sortierung und Transport verschiedener Abfallarten und Wertstoffe
nach Tourenplan
¢ Wahrnehmung von Verkehrssicherungs- und Reinigungspflichten
¢ Durchfuihrung von gartnerischen Tatigkeiten auf den Friedhéfen, den verschiedenen
Grunanlagen sowie Spielplatzen der Stadt Jena
o Durchfuihrung von Winterdienstarbeiten

Folgende Anforderungen werden an alle Bewerber/innen gestelit:

o abgeschlossene Ausbildung als Berufskraftfahrer/in, Friedhofs- oder Landschafts-
gartner/in oder in einem landwirtschaftlichen Beruf oder eine andere geeignete
handwerkliche Ausbildung
fundierte Kenntnisse in der Friedhofs- und Grinanlagenpflege

e nachweislich sicherer Umgang mit Maschinen und Geraten (z. B. Motorkettensage,
Erdbaumaschinen, Freischneider, Mahgerate)

e Fuhrerschein Klasse B, nach Mdoglichkeit mit Berechtigung zum Fihren von Fahr-
zeugen bis 7,5 t oder Klasse C und CE (winschenswert)
hohe Einsatzbereitschaft, auch bei Schichtdienst, Wochenend- und Feiertagsarbeit

¢ hohe physische Belastbarkeit
Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit, Flexibilitat

Es erwarten Sie ein angenehmes Betriebsklima, eine tarif- und leistungsgerechte Vergutung
nach TVAD sowie verschiedene Sozialleistungen.

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, bewerben Sie sich bitte innerhalb der nachsten acht
Wochen mit Ihren aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-Mail an:
personalbuero@jena.de oder postalisch beim Kommunalservice Jena, Personalwesen,
Lobstedter Stral3e 56, 07749 Jena. Bei der nachsten erforderlichen Stellenbesetzung werden
die vorliegenden Bewerbungen in das Stellenbesetzungsverfahren einbezogen.

Wir bitten um Ihr Verstandnis, dass keine separaten Eingangsbestatigungen zu lhren ein-
gereichten Bewerbungen versendet werden. Sie koénnen gern eine Lesebestatigung
anfordern.



